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Anunț concurs ocupare posturi 

în cadrul proiectului cu titlul 

„Empowering participation and 

accelerating synergies in Widening 

countries with a focus on Green & Digital 

Transition” - acronim: TWIN 

SYNERGIES, Proiect nr. 101160135, 

finanțat din Programul Orizont Europa 

 

  

Pentru implementarea proiectului se scot la 

concurs un post de Cercetător științific I și un 

post de Cercetător științific III. 

 

 

Condiții generale de participare: 

1) să aibă cetățenia română sau cetățenia 

unui alt stat membru al Uniunii Europene, a 

unui stat parte la Acordul privind Spațiul 

Economic European (SEE) sau cetățenia 

Confederației Elvețiene; 

2) să cunoască limba română și limba 

engleză; 

3) să aibă capacitate de muncă în 

conformitate cu prevederile Legii nr. 

53/2003 – Codul muncii, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

4) să aibă o stare de sănătate 

corespunzătoare postului pentru care 

candidează, atestată pe baza adeverinței 

medicale eliberate de medicul de familie sau 

de unitățile sanitare abilitate; 

5) să nu fi fost condamnat/ă definitiv 

pentru săvârșirea unei infracțiuni contra 

securității naționale, contra autorității, contra 

umanității, infracțiuni de corupție sau de 

serviciu, infracțiuni de fals ori contra 

înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu 

intenție care ar face o persoană candidată la 

post incompatibilă cu exercitarea funcției 

contractuale pentru care candidează, cu 

excepția situației în care a intervenit 

reabilitarea; 

6) să nu fi executat o pedeapsă 

complementară prin care i-a fost interzisă 

exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a 

exercita profesia sau meseria ori de a 

desfășura activitatea de care s-a folosit 

pentru săvârșirea infracțiunii sau față de 

Notice of competition for vacancies 

within the project  

"Empowering participation and 

accelerating synergies in Widening 

countries with a focus on Green & Digital 

Transition" - acronym: TWIN 

SYNERGIES, Project no. 101160135, 

Horizon Europe funding programme 

 

 

With a view to the implementation of the 

project, one position of Scientific Researcher 

I and one position of Scientific Researcher III 

are vacant through open competition. 

 

General eligibility requirements: 

1) Romanian citizenship or the citizenship of 

another Member State of the European 

Union, of a state party to the Agreement on 

the European Economic Area (EEA) or the 

citizenship of the Swiss Confederation; 

2) proficiency in both Romanian and 

English; 

3) able to work in accordance with the 

provisions of Law no. 53/2003 – Labour 

Code, republished, with subsequent 

amendments and additions; 

4) appropriate state of health corresponding 

to the position for which they apply, attested 

by the medical certificate issued by the 

General Practitioner or authorized health 

care centres; 

5) not to have been definitively convicted for 

committing a crime against national security, 

against the authority, against humanity, not 

to have been inducted for corruption or job-

related offences, fraud or offences against the 

course of justice, offences with intent that 

would make a candidate incompatible with 

the exercise of the contract-based position 

for which he/she applies, except for the 

situation in which rehabilitation has taken 

place; 

6) not to have served a complementary 

punishment by which he/she was prohibited 

from exercising the right to occupy the 

position, to exercise the profession or trade 

or to carry out the activity that was used to 

commit the crime, or the safety measure of 
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aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a 

interzicerii ocupării unei funcții sau a 

exercitării unei profesii; 

7) să nu fi comis infracțiunile prevăzute 

la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 

privind Registrul național automatizat cu 

privire la persoanele care au comis 

infracțiuni sexuale de exploatare a unor 

persoane sau asupra minorilor, precum și 

pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 

organizarea și funcționarea Sistemului 

Național de Date Genetice Judiciare, cu 

modificările ulterioare, pentru domeniile 

prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

Condiții specifice posturilor scoase la 

concurs  

1) să aibă experiență în implementarea 

proiectelor europene și/sau de cercetare. 

 

Concursul constă în evaluarea dosarelor 

depuse, care trebuie să conţină următoarele 

documente: 

1. Cererea de înscriere a candidatului 

adresată Rectorului Universităţii din 

Craiova, prin care solicită înscrierea la 

concurs pentru ocuparea postului vacant, 

datată și semnată de candidat, înregistrată în 

termenul legal de înscriere; 

2. Copie document de identitate și copii după 

documente care atestă schimbarea numelui, 

dacă este cazul; 

3. Documente doveditoare 

ocupării/echivalării funcției de Cercetător 

I/Cercetător III; 

4. Adeverinţă medicală conform Anexa nr. 1 

și nr. 2 din Ordinul Nr. 4060/1502/2024 din 

27 martie 2024 privind aprobarea modului de 

acordare a avizelor medicale pentru 

exercitarea funcţiilor didactice de predare 

sau didactice auxiliare şi a modelului de 

certificat medical pentru încadrarea într-o 

funcţie didactică de predare sau didactică 

auxiliară din învăţământul superior; 

5. Cazier judiciar sau declarație pe proprie 

răspundere că nu are condamnări penale care 

să-l facă incompatibil cu funcția pentru care 

candidează, cu completarea dosarului de 

prohibiting him/her to occupy a position or 

exercise a profession was not taken against 

him/her; 

7) not to have committed the crimes provided 

for in art. 1(2) of Law no. 118/2019 

regarding the automated National Registry 

regarding persons who have committed 

crimes of sexual exploitation of persons or 

minors, as well as for the completion of Law 

no. 76/2008 regarding the organization and 

operation of the National Judicial Genetic 

Data System, with subsequent amendments, 

in relation to the fields provided for in art. 

35(1) letter h). 

 

Specific eligibility requirements  

 

1) experience in implementing European 

and/or research projects 

 

The competition consists of evaluating the 

submitted applications, which must contain 

the following documents: 

1. The application for registration addressed 

to the Rector of the University of Craiova, by 

which the candidate requests registration in 

the competition for vacancies, dated and 

signed by the candidate, registered within the 

legal period of registration; 

2. Copy of the identity document and copies 

of documents certifying the change of name, 

where applicable; 

3. Proof of the occupation/equivalent 

qualification of the position of Researcher 

I/Researcher III; 

4. Medical certificate in compliance with 

Annex no. 1 and no. 2 of Order No. 

4060/1502/2024 of 27 March 2024 regarding 

the approval of the method of granting 

medical certificates for the exercise of 

teaching or auxiliary teaching positions and 

of the medical certificate template for 

entering a teaching or auxiliary teaching 

position in higher education; 

5. Criminal record or declaration on own 

responsibility that he/she has no criminal 

convictions that make him/her incompatible 

with the position for which he/she applies, 

with the completion of the application file 
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concurs (până la data primei probe de 

concurs) cu cazierul judiciar în original; 

6. Certificatul de integritate 

comportamentală din care să reiasă că nu s-

au comis infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. 

(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

naţional automatizat cu privire la persoanele 

care au comis infracţiuni sexuale, de 

exploatare a unor persoane sau asupra 

minorilor, precum şi pentru completarea 

Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi 

funcţionarea Sistemului Naţional de Date 

Genetice Judiciare, cu modificările 

ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru 

posturile din cadrul sistemului de 

învăţământ, sănătate sau protecţie socială, 

precum şi orice entitate publică sau privată a 

cărei activitate presupune contactul direct cu 

copii, persoane în vârstă, persoane cu 

dizabilităţi sau alte categorii de persoane 

vulnerabile ori care presupune examinarea 

fizică sau evaluarea psihologică a unei 

persoane; 

7. Curriculum vitae, model comun european. 

 

*Formularul de înscriere la concurs se 

găsește pe site-ul instituției www.ucv.ro. 

 

Perioada de desfășurare a concursului este: 

• Înscrierea la concurs și depunerea 

dosarelor 05.08.2024 – 12.08.2024, în 

format fizic, la secretariatul INCESA 

(Bdul Decebal, nr. 107). 

• Evaluare candidați și publicare 

rezultate: 21.08.2024 

• Depunerea contestațiilor se va realiza 

22.08.2024, în format fizic, la secretariatul 

INCESA (Bdul Decebal, nr. 107). 

• Soluționare contestații și afișarea 

rezultatelor finale: 23.08.2024 

 

 

Manager proiect, 

Prof. univ. dr. ing. Leonardo-Geo 

Mănescu 

(up to the date of the first competition test) 

with the original copy of the criminal record; 

6. Certificate of behavioral integrity showing 

that no crimes have been committed under 

art. 1(2) of Law no. 118/2019 regarding the 

automated National Registry of persons who 

have committed sexual crimes, exploitation 

of persons or against minors, as well as with 

a view to the completion of Law no. 76/2008 

regarding the organisation and operation of 

the National Judicial Genetic Data System, 

with subsequent amendments, with rehgard 

to applicants registered for positions within 

the education, health care or social protection 

system, as well as any public or private entity 

whose activity involves direct contact with 

children, elderly persons, disabled persons or 

other categories of vulnerable persons, or 

which involves the physical examination or 

psychological evaluation of a person; 

 

 

 

7. Curriculum vitae, Europass 

 

* The registration form is available on the 

institution website, at www.ucv.ro. 

 

The competition timeline is the following: 

• Registration for the competition and 

submission of application files 05.08.2024 – 

12.08.2024, in paper format, at the 

INCESA Office (107 Decebal Blvd). 

• Evaluation of applications and publication 

of results: 21.08.2024 

• Lodging of appeals on 22.08.2024, in 

paper format, at the INCESA Office (107 

Decebal Blvd). 

• Resolution of appeals and publication of 

final results: 23.08.2024. 

 

 

Project manager, 

Professor Eng. Leonardo-Geo Mănescu, 

PhD 

 

 

 

http://www.ucv.ro/
http://www.ucv.ro/

