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UNIUNEA EUROPEANA

ANUNT CONCURS OCUPARE POSTURI PROIECT POCU
” Performanta in cercetare”
Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
ID PROIECT: POCU-153178

Pentru implementarea proiectului se scoate la concurs postul urmator:

Nr. Postul Perioada | Tarif Nr.de | Calificiri/experientd | Indatoririin proiect
crt. brut de ore necesara
salarizar | lucrate
e /luna
Studii superioare —3 | Asigura gestiunea
ani resurselor umane
i angajate in
Experienta :
Responsabil _ proﬁ‘esionala specifica |mp_lement_f.;1rea
1| resurse | 13 luni 75 42 | Z3ani proiectulut;
umane

Gestioneaza si planifica
activitatea cu grupul
tinta pentru tutorii
angajati in proiect

Concursul constd in evaluarea dosarelor depuse de catre candidati; in acest sens fiecare
candidat va depune un dosar de inscriere in format fizic inregistrat la locul depunerii acestuia, care
trebuie sa contind urmatoarele documente:

— Cerere de inscriere;

— Curriculum vitae In format Europass datat si semnat pe fiecare pagina in care se va
specifica postul vizat — 2 exemplare;

— Copii ale documentelor relevante pentru dovedirea competentei anterioare in
implementarea proiectelor finantate din FSE.

Perioadele de desfasurare a concursului sunt:

Inscrierea la concurs si depunerea dosarelor se va face la sala 448 din cadrul Universitatii
din Craiova, in perioada 10.10.2022-11.10.2022, intre orele 09:00 — 15:00;

Evaluare dosare de concurs si publicare rezultate se va face in perioada 12.10.2022;
Depunerea contestatiilor se va face la Sala 430 din cadrul Universitatii din Craiova, intre
orele 09:00 — 15:00, in data de 13.10.2022;

Solutionare contestatii: 13.10.2022;

Afisarea rezultatelor finale 13.10.2022.

Manager proiect,
Prof. univ. dr. Cezar Ionut Spinu
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