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Capitolul I: DISPOZITII GENERALE

Art.1. Tn cadrul Universitatii din Craiova, conversia profesionald a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar se organizeaza in conformitate cu prevederile urmatoarelor
documente legislative de referinta:

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul M.E.C.T.S. nr. 6194/2012 privind aprobarea Metodologie-cadru de
organizare si functionare a programelor postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionald continua;

- Ordinul M.E.C.T.S. nr. 6194/2012 privind aprobarea Normelor metodologice de
organizare si functionare a programelor de conversie profesionala a cadrelor didactice
din invatamantul preuniversitar;

- Ordinul M.E.N. nr. 4554/2014 pentru aprobarea modelului diplomei de conversie
profesionald, al suplimentului la diploma si al certificatului de acordare a definitivarii
in Tnvatdmant;

- Carta Universitatii din Craiova.

si respecta toate celelalte prevederi legale in vigoare.

Art.2. Programele de conversie profesionala a cadrelor didactice din Tnvagamaéantul
preuniversitar sunt programe de formare continua, care au ca finalitate dobéandirea de catre
cadrele didactice din invatamantul preuniversitar de noi competente pentru noi specializari
si/sau ocuparea de noi functii didactice, altele decét cele ocupate in baza formarii initiale.

Art.3.(1) Programele de conversie profesionala se organizeaza la specializarile pentru care
Universitatea are acreditate studiile universitare de licenta.

(2) Programele de conversie profesionala a cadrelor didactice din Tnvatamantul
preuniversitar se infiinteaza si se gestioneaza, potrivit prevederilor legale Tn vigoare, la
nivelul departamentelor.

(3) Programele de conversie profesionala a cadrelor didactice din Tnvatamantul
preuniversitare se organizeaza numai in limbile si la formele de invatamant in care sunt
scolarizate programele de studii universitare de licenta pe care se fundamenteaza. In cazul 1n
care cursurile de conversie profesionala a cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar se organizeaza n sistemul cu frecventa redusa sau la distanta, trebuie probata
capacitatea logistica de tip on-line.

Art.4. Programele de conversie profesionalda se pot organiza de catre structurile
Universitatii  mentionate la Art. 3 alin. (2) in colaborare cu inspectoratele scolare




judetene care asigura conditiile pentru realizarea practicii pedagogice prevazuta in planurile de
invatamant, Tn unitati de invatamant preuniversitar de stat.

Art.5. Activitatea programului de studii de conversie profesionald este coordonata de un
responsabil de program, desemnat de facultatea organizatoare si aprobat de Senat.

Art.6. Durata programelor de conversie profesionala poate fi de 3 semestre, daca prin
programul de conversie se obtin competente de predare a unei discipline din domeniul
fundamental aferent domeniului de specializare inscris pe diploma de licenta sau cu durata
de 4 semestre prin care se obtin competente de predare a unei discipline din alt domeniul
fundamental decat domeniul fundamental aferent domeniului de specializare inscris pe
diploma de licenta.

Art.7.(1) Structura si continutul unui program de conversie profesionala sunt definite prin
planul de invatamant i respecta cerintele impuse programelor pentru
invatamantul preuniversitar si a standardelor profesionale pentru profesia didactica.

(2) Planurile de Tnvatamant pentru programele de conversie profesionala se
claboreaza de catre departamente si se aproba de consiliile facultatilor. Finalizarea
circuitului intern de aprobare a planurilor de invatamant se face prin aprobarea lor de catre
Senatul Universitar.

(3) Pentru a obtine aprobarea DFC si Senatului Universitar, organizatorul mentionat
la Art. 3 alin. (2) intocmeste si prezinta un dosar ce contine:

a. motivatie/ expunere de motive;

b. planul de invatamant;

c. fisele de disciplina;

d. statul de functiuni;

e. CV-urile cadrelor didactice si lista publicatiilor;

f. descrierea bazei materiale.

(4) MECTS este informat asupra programelor de conversie profesionala ale caror
planuri de invatamant au fost aprobate de Senatul Universitar.

Art.8. (1) Programele de conversie profesionala a cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar  utilizeaza sistemul de credite de studiu transferabile. Acordarea
creditelor de studii transferabile se face dupa metodologia urmata si la studiile
universitare de licenta pe care se fundamenteaza programul de conversie profesionala. (2) Se
aloca 90 de credite de studii transferabile pentru programele de conversie profesionala cu
durata de 3 semestre si 120 de credite de studii transferabile pentru programele de
conversie profesionala de 4 semestre.

Art.9. (1) Programele de conversie profesionala a cadrelor didactice din Tnvatamantul
preuniversitar se pot organiza cu finantare din fonduri europene, in regim cu taxa, sau cu
finantare din alte surse.




(2) Cuantumul taxelor de scolarizare si al altor taxe, pentru programele de conversie
profesionala, se stabileste anual de Senatul Universitar, la propunerea Consiliului de
Administratie al Universitatii.

(3) Valoarea taxei de scolarizare poate fi modificata in cazul semnarii unui contract cu
0 institutie sau O organizatie care asigura conditiile necesare desfasurarii activitatilor
didactice (sali de curs, infrastructura si logisticd), cu aprobarea Consiliul de Administratie al
Universitatii.

(4) Taxele de scolarizare pentru programele de conversie profesionala a
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitarse constituie si se gestioneaza ca
venituri proprii
extrabugetare ale Universitatii.

Art.10.(1) La programele de conversie profesionala se pot inscrie numai cadrele didactice
incadrate Tn sistemul de Tnvatamant preuniversitar cu diploma de licenta sau echivalenta.

(2) Pe perioada scolarizarii, cursantii la programele de conversie profesionala
beneficiaza de drepturile care decurg din Legea Educatiei Nationale, Carta
Universitatii din Craiova si prezentul Regulament.

Capitolul 1l: INSCRIEREA SI DESFASURAREA PROGRAMELOR DE
CONVERSIE PROFESIONALA

Art.11. Universitatea din Craiova elaboreaza si afiseaza, la sediul facultatilor si online,
pe site-ul departamentelor, in fiecare an universitar, o oferta privind programele de
conversie profesionala, pe specializari, oferta care cuprinde denumirea programului, locul
desfasurarii, durata, cadrele didactice de predare, cuantumul taxei de scolarizare aferenta
programului, alte date si informatii care sunt utile participantilor la aceste programe.

Art.12. Tnscrierea candidatilor ntr-un program de conversie profesionali din oferta
Universitatii din Craiova se organizeaza conform regulamentelor universitare aflate in vigoare.
La Tnscriere, solicitantul poate depune optiuni pentru mai multe programe.

Art.13. Admiterea candidatilor pentru unul dintre programele de conversie
profesionala vizate se face pe baza rezultatelor profesionale obtinute de fiecare cursant
pe parcursul programelor de studii universitare anterioare, prin modalitati specifice aprobate
anual de Senatul Universitatii.

Art.14. Dupa ce este declarat admis, candidatul — potential cursant, achita taxa de inscriere la
casieria Universitatii din Craiova sau prin virament bancar in contul Universitatii, si ramane
in asteptare pana la intrunirea numarului minim de cursanti, urmand ca responsabilul de
program sa ii comunice faptul ca programul functioneaza si data de Tincepere a primei
convocari. In caz ca programul este anulat, taxa de inscriere se restituie candidatului;
daca programul este amanat, candidatul admis Tsi




poate mentine optiunea si dreptul de a-1 urma, la o data ce va fi stabilita ulterior, dar nu mai
tarziu de un an universitar (doua semestre).

Art.15. Dupa luarea deciziei de incepere a programului de conversie profesionala,
Universitatea din Craiova incheie cu candidatii admisi un contract de studii pentru perioada de
scolarizare si intocmeste decizia de inmatriculare a acestora.

Art.16. Taxa de scolarizare se achita la casieria Universitatii din Craiova sau prin virament
bancar, conform dispozitiilor din contractul de studii.

Art.17. Activitatea cadrelor didactice in cadrul programelor de conversie profesionala se
normeaza separat si nu intra sub incidenta art. 288 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. Numarul maxim de ore pe care un cadru
didactic si/sau un cadru didactic coordonator de program le pot desfasura se stabileste de catre
Senatul Universitar, pentru toate programele de conversie profesionala dintr-un domeniu sau
pentru fiecare program in parte.

Art.18. Cursurile programelor de conversie profesionala pot desfasura in regim cu frecventa,
cu frecventa redusa, la distanta sau Tn sistem mixt, respectand Art.3. (3) al prezentului
regulament.

Capitolul IV: EVALUAREA CUNOSTINTELOR $/ FINALIZAREA
PROGRAMELOR DE CONVERSIE PROFESIONALA

Art.19. Finalizarea fiecarui semestru se realizeaza prin evaluarea competentelor asimilate,
prin examen scris, scris si oral sau practic, in conformitate cu metodele prevazute in
documentele curriculare.

Art.20. Cursantii au dreptul sa se prezinte la evaluarile semestriale si finala a programului de
conversie profesionala numai dacid s-au achitat de toate obligatiile scolare pe parcursul
semestrului (teme, referate etc.) si financiare (fac dovada achitarii taxei de scolarizare).

Art.21. Examinatorul stabileste notele pe care le acorda cursantilor si are obligatia de a le
trece sub semnatura ntr-un catalog-tip al programului de conversie profesionald si de a le
aduce la cunostinta acestora in termen de maxim 48 de ore. Notarea se face cu note de la 1 la
10 (numere fntregi), nota minima de promovare fiind 5. Neprezentarea la examen este
consemnata n catalog cu absenta.

Art.22. Daca examinarea include o proba scrisa, examinatorul are obligatia de a pastra
lucrarile scrise timp de 30 zile dupa finalizarea cursului.
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Art.23. Contestatiile la examene se depun Tn scris la sediul departamentului care organizeaza
programul de conversie profesionald, Th termen de 24 de ore de la primirea rezultatelor,
si sunt analizate in termen de 48 de ore de o comisie desemnata de directorul de
departament.

Art.24. Cursantii care 1incearca Ssa promoveze prin frauda examenele sunt
exmatriculati, fara drept de reinmatriculare la niciun program de studii organizat in cadrul
Universitatii din Craiova, si fara dreptul de a solicita rambursarea taxelor.

Art.25. Examenele nepromovate sunt reprogramate intr-o alta sesiune pe baza unei cereri
aprobate de responsabilul programului de studii. Pot sustine astfel de examene cursantii
care nu au obtinut media de promovare la examenele respective sau au absentat.

Art.26. Programele de conversie profesionala se finalizeaza, in cadrul Universitatii din
Craiova, cu un examen de absolvire. Examenul de absolvire consta in prezentarea si
sustinerea unei lucrari de absolvire si, optional, la latitudinea departamentelor, o proba de
verificare a cunostintelor fundamentale si de specialitate.

Art.27. Acceptarea pentru sustinerea examenului de absolvire este conditionata de
promovarea cu minimum nota 5,00 a fiecarui examen corespunzator unei discipline prevazute
in planul de invatamant al programului de conversie profesionala.

Art. 28. Comisiile de examen se stabilesc pentru fiecare program de conversie profesionala,
prin decizia Rectorului, la propunerea responsabilului de program. O comisie de examen este
formata din minim 3 membri si un secretar. Presedintele comisiei trebuie sa fie profesor
universitar sau conferentiar universitar. Secretarul comisiei de examen poate fi asistent
universitar si nu va acorda note la sustinerea probelor de catre absolventi. Toti ceilalti membrii
ai comisiei trebuie sa aiba titlul stiintific de doctor si gradul didactic minim de sef de lucrari/
lector universitar.

Art.29. Calitatea continutului lucrarii de absolvire si a sustinerii acesteia se apreciaza de
catre fiecare membru al comisiei cu note intregi de la 1 la 10. Nota minima de promovare este
6,00 si rezulta ca medie intreaga sau fractionara a notelor Tntregi acordate de membrii
comisiei. Daca examenul de absolvire contine si 0 proba de verificare a cunostintelor
fundamentale, conditia minima de promovare este obtinerea notei 5,00 la aceasta proba, dar
minim 6,00 la nota finala a examenului de absolvire, calculata ca media aritmetica a celor
doua probe.

Art.30. Rezultatele examenului de absolvire se comunica direct cursantilor si prin afisare la
sediul departamentului, in termen de cel mult 48 de ore de la data sustinerii acestuia.




Art.31. Contestatiile privind rezultatele examenului se depun in scris la sediul departamentelor
care organizeaza programul de conversie profesionala, in termen de cel mult 24 de ore de la
comunicarea rezultatelor si se vor solutiona in mod exclusiv, Tn termen de 48 de ore de la
data Tncheierii depunerii contestatiilor, de catre o comisie de analiza a contestatiilor numita de
Universitate.

Art.32. Actul de studii eliberat dupa promovarea examenului final de absolvire este
»,Diploma de conversie profesionala” specifica programului. Diploma de conversie
profesionala este Tnsotita de un supliment descriptiv care contine situatia scolara, durata
programului, numarul de credite transferabile acumulate, calificarea universitara care a stat
la baza dezvoltarii programului si competentele vizate de programul de conversie.

Art.33. Diploma de conversie profesionala si suplimentul descriptiv au un format tip, aprobat
prin ordin al Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, si se gestioneaza
potrivit reglementarilor referitoare la actele de studii.

Capitolul V: DREPTURILE $/INDATORIRILE CURSANTULUI

Art.34. Pe perioada scolarizarii, participantii la cursurile de conversie profesionala a
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar au urmatoarele drepturi:

- sa foloseasca laboratoarele, salile de cursuri si seminarii, silile de lectura,
bibliotecile si celelalte elemente de logistica educationala puse la dispozitia lor
de catre Universitatea din Craiova;

- sa participe la activitatile stiintifice organizate in cadrul Universitatii;

- sa sustina formele de evaluare a cunostintelor in cadrul sesiunilor prevazute de
regulament;

- sa primeasca si sa completeze chestionarele de evaluare academica;

- alte drepturi ce decurg din prevederile Legii Educatiei Nationale, Cartei
Universitatii din Craiova etc.

Art. 35. Cursantii au urmatoarele indatoriri:
- sa se pregateasca si sa participe activ la activitatile profesionale aferente
curriculum-ului academic;
- sa manifeste comportament civilizat si respect fata de colegi, cadre didactice si
personalul administrativ;




- sa pastreze si sa utilizeze cu maxima responsabilitate baza materiala pusa la
dispozitia lor de catre Universitatea din Craiova;

- sarespecte regulile de prevenire a incendiilor si de aparare civila;

- sase legitimeze, la cerere in spatiile universitatii;

- sa consulte permanent site-ul Universitatii din Craiova (www.ucv.ro);

- sa-si achite la timp obligatiile financiare fata de Universitatea din Craiova;

- sa respecte prevederile prezentului Regulament, ale altor reglementari emise de catre
Senatul Universitatii din Craiova, sau care decurg din legislatie.

Capitolul VI: PRELUNGIRI DE SCOLARITATE, INTRERUPERI DE
STUDII, ECHIVALARI

Art.36. Prelungirea de scolaritate pentru programele de conversie se acorda o singura data pe
parcursul duratei de scolarizare, la cererea cursantilor, cu avizul directorului
Departamentului de Formare Continua, de catre Consiliul de Administratie al Universitatii, de
regula pentru motive medicale sau familiale deosebite.

Art.37. Intreruperile de scolaritate pot fi de cel mult un an si se acorda o singurd data pe
parcursul duratei de scolarizare, la cererea cursantilor, de catre Consiliul de Administratie al
Universitatii, pentru motive medicale, plecari din tara pe o perioada mai mare de un an sau
alte motive temeinic justificate.

Art.38. La reluarea studiilor, cursantii sunt obligati sa se Tncadreze in cerintele planului
de invatamant in vigoare si si promoveze eventualele examene de diferentd (cu taxi). In
cazul in care, la revenire, programul de conversie nu mai functioneaza, se poate opta pentru un
program apropiat Th continut.

Art.39. Rezultatele evaluarii cunostintelor pot fi echivalate, de catre profesorii examinatori, n
cazul reluarii studiilor dupa intrerupere, cu aprobarea responsabilului programului de
conversie profesionala la care cursantul este reinmatriculat.

Capitolul VII: DISPOZITII FINALE

Art40. Daca ponderea cursantilor din alte localitati este importanta, Consiliul de
Administratie al Universitatii poate sa aprobe organizarea si desfasurareca programelor de
conversie profesionala a cadrelor didactice din Tnvatamantul preuniversitar si n alte
locatii din tari. In aceastd situatie, cheltuielile vizand deplasarea si eventual cazarea
cadrelor didactice la locul de desfasurare a programului de conversie profesionala vor fi
suportate din taxele de scolarizare incasate de la cursanti, prevazute si evidentiate n
mod distinct in contabilitate.




Art.41. Cursantii care beneficiazd de prelungire sau intrerupere de scolaritate au
obligatia ca lareluarea activitatii sa achite eventualele diferente de taxa.

Art.42. Neachitarea Ia timp a obligatiilor financiare de orice fel atrage exmatricularea
cursantului.

Art.43. Prezentul Regulament va fi adus la cunostinta tuturor pértilor implicate sau
interesate in organizarea si desfasurarea programelor de conversie profesionala a

cadrelor didactice din 1nvatamantul preuniversitar, prin publicarea acestuia pe site-ul
Universitatii.

Art.44. Aprobarea modificarii prezentului regulament este de competenta Senatului

Universitatii din Craiova.

APROBAT in sedinta Senatului Universititii din Craiova din data de
27.09.2018. Intra in aplicare dupd data aprobarii.
RECTOR, PRESEDINTE SENAT,

Prof.univ.dr. Cezar Ionut SPINU Prof.univ.dr.ing. /$tefan GHEORGHE
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