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Art. 1. Cadrul general

(1) Universitatea din Craiova (UCV) este o institutie de invatamant superior care, prin
misiunea asumata, isi propune sa contribuie la progresul stiintelor fundamentale si
aplicative prin cercetare stiintifica, inovare si transfer tehnologic.

(2) Pentru transpunerea in practica a acestei misiuni si pentru a asigura un cadru unitar de
organizare si coordonare a intregii activitati de cercetare, inovare si transfer tehnologic, se
infiinteaza Institutul de Cercetare Stiinfifica al Universitatii din Craiova — 1CS-UCV.

(3) Din punct de vedere organizatoric, functional si financiar, ICS-UCV este organizat ca
structura distinctd si autonoma, subordonatd Consiliului de Administratie si Senatului
universitar, in conformitate cu Reglulamentul de organizare si coordonare a activitatii de
cercetare din UCV, fara personalitate juridica.

(4) Intreaga activitate a ICS-UCV are la baza principiul autonomiei universitare, continutul
autonomiei stiintifice, drepturile si Tndatoririle ce decurg in baza acestui principiu, fiind
cele definite in Legea educatiei nationale nr. 1/2011, Legea 319/2003 privind Statutul
personalului de cercetare-dezvoltare, Codul de etica si deontologie universitara (Legea
206/2004), precum si In Carta Universitatii din Craiova.

Art. 2. Structura ICS-UCV. Unitati de cercetare

(1) Tn cadrul ICS-UCV functioneaza unitdti de cercetare distincte. Acestea cuprind grupurile,
centrele si structurile UCV care au ca obiect de activitate cercetarea stiintifica
interdisciplinara, inovarea i transferul tehnologic.

Se pot asimila cu centrele de cercetare si se pot include in ICS — UCV urmatoarele
structuri:

- scolile doctorale din diferitele ramuri de stiinta;

- centrele de inovare si transfer tehnologic;

- centrele de expertizare si consultanta;

- centrele de sprijin pentru activitatea de experimentare sau productie de

prototipuri;

- centrele de promovare a educatiei stiintifice;

- centrele de cooperare stiintifica, tehnologica si de creatie stiintificd cu universitati

si institutii de cercetare din tard si din strainatate.

(2) Sunt asimilate ca wunitati de cercetare stiintifica incluse 1in structura ICS-UCV
infrastructurile de cercetare din cadrul Universitatii din Craiova, precum INCESA, GRID
Oltenia si statiunile experimentale si didactice.

(3) Structura organizatorica a Institutului este supusa aprobarii Senatului UCV, la propunerea
rectorului.

(4) Unitatile de cercetare au obligatia de a elabora un regulament propriu de functionare in
care sd se mentioneze obiectivele propuse, misiunea asumata, modul de organizare, gradul
de autonomie si nivelurile de luare a deciziilor. Regulamentul va fi propus de conducerea
ICS_UCYV spre avizare Consiliului de administratie si supus aprobarii Senatului UCV.

(5) La solicitarea conducerii ICS-UCV unitatile de cercetare au obligatia de a raporta
rezultatele activitatilor de cercetare si de a se supune proceselor de evaluare periodica.



(6) Unitatile de cercetare pot sa functioneze cu finantare din bugetul universitatii sau prin
autofinantare.

(7) Infiintarea unitatilor de cercetare autonome se aproba de citre senatul universitar, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 3. Personalul de cercetare

(1) La activitatile efective de cercetare desfasurate in cadrul ICS-UCV pot participa cadre
didactice, cercetatori, personal auxiliar si studenti proprii, precum si alti specialisti din tara
sau din straindtate cuprinsi in colectivele de cercetare.

(2) Cadele didactice titulare sau asociate desfagoara activitatea de cercetare stiintifica in
conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale, a Cartei Universitatii din Craiova si
a obligatiilor ce decurg din fisa postului pe care il ocupa.

(3) In activitatea de cercetare poate sa fie angrenat si personal cu sarcini exclusiv de cercetare
stiintifica (cercetatori), inclusiv studenti de la toate ciclurile de invatimant. Incadrarea
acestui tip de personal se va realiza cu contract de munca pe perioada determinatd sau
nedeterminata, pe posturi distincte, cuprinse fie in statele de functiuni de la nivelul
facultatilor, fie in state centralizate la nivelul ICS-UCV, in functie de hotararea Consiliului
de Administratie al UCV.

(4) Posturile de cercetare vor putea sa fie ocupate inclusiv de personalul propriu sau asociat, in
sistemul de cumul de functii sau de plata cu ora, in conditiile in care personalul respectiv
reuseste sa atraga fonduri specifice pentru acoperirea financiara a pozitiilor de cercetare.

(5) Vor putea ocupa pozitii din statele de functiuni pentru personalul de cercetare si vor primi
statut de cercetatori asociati onorofici ai Universitatii din Craiova, personalitati din
diferite domenii propuse de Consiliile facultatilor de la UCV. Acestia vor beneficia de
toate drepturile de care se bucura personalul propriu de cercetare, inclusiv de retribuirea
activitatii, in limita fondurilor atrase sau aflate la dispozitia unitatilor de cercetare la care
au fost afiliati.

(6) Activitatea personalului de cercetare de la Universitatea din Craiova este evaluata periodic,
la intervale de maximum 5 ani, conform unor hotarari elaborate si aplicate de Senatul
universitar.

Art. 4. Conducerea si coordonarea activitatii ICS-UCV

(1) Intreaga activitate de cercetare stiintificd din cadrul ICS-UCV este organizatd si
coordonata de un Consiliu Director (CD). Acesta este format din 5 membri, dupa cum
urmeaza:

(a) prorectorul pentru cercetare stiintifica si relatii cu mediul economic;
(b) prorectorul pentru informatizare si administrarea fondurilor europene;
(c) prorectorul pentru patrimoniul agricol;

(d) directorul general INCESA,

(e) directorul CSUD.

(2) Coordonarea activitatii de cercetare din cadrul ICS — UCV este asigurata de un director
general (DG) numit de rector din randul membrilor CD.

(3) Membri CD si directorul general (DG) sunt numiti pentru un mandat de patru ani,
mandatul putand fi reinnoit odata cu alegerea unui nou Senat al UCV. Un membru al CD
al ICS-UCV poate sa fie revocat in cazul in care el nu mai detine functia in virtutea caruia
a fost numit membru sau daca structura pe care o reprezinta isi inceteaza activitatea.

(4) Componenta pe functii si nominala a CD al ICS-UCV poate sa fie modificata cu avizul
Senatului UCV, la propunerea rectorului.

(5) Hotararile CD se iau prin vot deschis sau secret, cu majoritate simpla din voturile
exprimate de membrii prezenti, dacd numarul acestora este de cel putin doud treimi din
numarul total al membrilor consiliului.



(6) La sedintele CD pot fi invitate si alte personalitati stiintifice din tard si strdindtate, fara ca
acestea sa aiba drept de vot.

(7) Elaborarea strategiei de dezvoltare a ICS-UCV, precum si analiza rezultatelor obtinute in
activitatea de cercetare se realizeazd in cadrul Consiliului Cercetarii Stiintifice (CCS).
Aceasta structurd este alcituitd din membrii CD al ICS-UCV, prodecanii cu cercetarea
stiintifica de la toate facultatile UCV, directorii scolilor doctorale, precum si din alti
specialisti.

(8) Atat CD cat si CCS isi elaboreaza regulamente proprii de functionare care vor fi avizate de
Consiliul de administratie al UCV si aprobate de Senatul Universitar.

Art. 5. Patrimoniul si finantarea activitatii ICS-UCV

(1) Patrimoniul destinat cercetarii stiinifice este constituit din totalitatea bunurilor mobile si
imobile detinute de Universitatea din Craiova §i puse la dispozitia personalului de
cercetare afiliat ICS-UCV.

(2) Managerii unitatilor de cercetare ICS-UCV au responsabilitatea utilizarii spatiilor si
dotarilor repartizate spre folosin{a acestor unitai, precum si a acoperirii costurilor legate de
acestea.

(3) Resursele financiare pentru activitatea de cercetare stiintifica din cadrul ICS-UCV pot sa
provina din:

- granturi de cercetare nationale si internationale, castigate prin competifie;

- participarea la programe de cercetare finantate din fonduri europene;

- parteneriate in proiecte stiintifice sau in activitati de proiectare si expertizd cu institufii
din tara si din strainatate;

- programe de cercetare fundamentald i aplicativa incheiate cu institutii publice si cu alfi
operatori economici, din tara si din strdinatate;

- venituri obtinute din transfer tehnologic;

- venituri obtinute din sponsoriziri, donatii, din prestarea unor servicii de expertiza si
consultanta sau din activitatea de microproductie;

- fonduri suplimentare alocate de Consiliul de administratie al Universitatii din Craiova,
din alte venituri extrabugetare ale institutiei, cu scopul de a incuraja activitatea de
cercetare stiintifici si creatie artisticd, de a creste vizibilitatea nationala si internafionald
a institutiei.

(4) Fondurile care fac parte din bugetul ICS-UCV pot si fie utilizate in conformitate cu
legislatia in vigoare, cu regulamentele unitatilor de cercetare afiliate institutului §i cu,
deciziile CD al ICS-UCV.

RECTOR,

Prof.univ.dr. Cezar Jonut S

Prezentul Regulament a fost avizat in ,s'&lin,ta Consiliului de Administra]ie din data de
22 aprilie 2016 si aprobat in sedinta Senatului Universitdtii din Craiova la data de 26 mai
2016.

PRESEDINTE SENAT,

Prof.univ.dr. ing. Gheo gh STEFAN
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