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Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd

ANUNT

Universitatea din Craiova scoate la concurs in data de 08.11.2021, un post de referent de
specialitate (cu atributii de consilier) (S) in cadrul Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd, pe
perioadd determinata.

Concursul va avea loc la sala 113 — INCESA, cu sediul in Str. Decebal, nr. 107, incepand cu ora

09.00 si va consta in doud probe: 08.11.2021, ora 09.00- 11.00 (proba scrisd) si interviu- 10.11.2021, de
la ora 10.00.

Nivelul studiilor: studii superioare de licentd, Curs de formare profesionald, acreditat ANC sau certificat

GCDF pentru: CONSILIER ORIENTARE PRIVIND CARIERA, cod COR 242306 sau CONSILIER
VOCATIONAL, cod COR 242315.

Vechime in munci: fard vechime in specialitatea postului
*Dosarul de concurs va cuprinde:

- cerere tip de inscriere la concurs, precum si declaratia acord GDPR*;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea de cursuri
de specializare/formare/perfectionare (certificat consilier), precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului, solicitate de cétre institutia publica;

- copia actului de identitate;

- curriculum vitae;

- recomandari de la cadre didactice/ de la ultimul loc de munci;

- adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberata de catre medicul de
familie al candidatului;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu postul pentru care candideaza.

* aceste formulare se gasesc pe site-ul http://www.ucv.ro., sectiunea angajari.
Adeverinta care atestd starca de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale, in
cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pand la data desfisurdrii primei probe a
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concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd al Universitatii din
Craiova, cu sediul in Str. Calea Bucuresti 107 H, Camin Studentesc , Sala 100, tel. : 0251/563269, pana
pe data de 02.11.2021, ora 16.00. Inregistrarea si verificarea dosarelor de concurs se va realiza de citre
secretarul comisiei de concurs.

Rezultatul selectiei dosarelor va fi afisat in data de 03.11.2021, ora 13.00.

Contestatitle rezultatului selectiei de dosare se vor depune in termen de o zi lucrdtoare, iar rezultatul
contestatiilor se va afisa pe site-ul UCV, pe data de 05.11.2021

Rezultatul probei scrise se va afisa pe data de 08.11.2021.

Contestatiile se vor depune in termen de o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor probei scrise, iar
rezultatul contestatiilor se va afisa pe site-ul UCV.

Rezultatul interviului se va afisa pe data de 10.11.2021

Contestatiile se vor depune in termen de o zi lucrdtoare de la afisarea rezultatelor la interviu, iar rezultatul
contestattilor si rezultatul final al concursului se va afisa pe data de 12.11.2021 pe site-ul UCV.

TEMATICA:

I. ORDINUL 650/2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si functionarea
centrelor de consiliere si orientare in carierd in sistemul de invatamant superior din Romania.
Emitent: MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE, publicat in: M.Of. nr. 854/24 noi. 2014

[I. ORDIN Nr. 1804/4469 din 3 iulie 2012 privind aprobarea Metodologiei de utilizare a
instrumentelor Europass si Youthpass si a Metodologiei-cadru cu privire la serviciile de consiliere
si orientare a carierei pe tot parcursul vietii. Emitent: MINISTERUL MUNCII, FAMILIET SI
PROTECTIEI SOCIALE, MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI
SPORTULUI, publicat in: MONITORUL OFICIAL NR. 508 din 24 iulie 2012

1. CODUL MUNCII
e TITLUL I: Dispozitii generale, CAPITOLUL II: Principii fundamentale

e Titlul II: Contractul individual de muncd, CAPITOLUL I: incheierea contractului
individual de munca

IV. REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S$I FUNCTIONARE (ROF) AL CENTRULUI DE
CONSILIERE ST ORIENTARE IN CARIERA (CCOC) UCv

V. Tehnici specifice de consiliere

V1. Personalitatea ca factor predictor in orientarea in carierd. Tipuri de personalitate.
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VIL. Metode si tehnici de evaluare in consilierea in carierd
VIII. Modalititi de dezvoltare a competentei de invatare autonoma la studenti

IX. Decizia si planificarea. Strategii active de cautare a unui loc de munca

BIBLIOGRAFIE : |
» REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE (ROF) AL CENTRULUI DE

CONSILIERE SI ORIENTARE IN CARIERA (CCOC) UCv
» ANA-MARIA ANDREEA SZILAGY]I, Manualul consultantului in carierd, Institutul
European, 2007

> SUSAN HODGSON, Interviul de angajare, Cum sa rdaspunzi inteligent la orice intrebare
Polirom, 2006

» MIHAELA AURELIA STEFAN, Dezvoltarea competentei de invdtare autonomd la
studenti, Sitech, 2014

» MARK PARKINSON, Ghidul carierei, All Beck, 2002

» DONNA DUNNING, Ce tip de carierd fi se potriveste?, Trei, 2013

» RICHARD NELSON-JONES, Manual de consiliere — fnva}d ce sd spui ca sd ajuti!, Trei, 2009

» The EUROPEAN Dimension in Vocational Guidance. Luxembourg, Office for Official
Publication of The European Communities, 1995.

» ETHICAL Standards. In : Educational and Vocational Guidance. International Association of
Educational and Vocational Guidance - IAEVG. Bulletin, Berlin, nr.58,1996.
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